
人事・賃金コンサルタント養成講座（第７期生）申込書

以下にご記入頂き、FAX（0563-65-8276）でお送り下さい

【個人情報の取り扱いについて】

「受講申込」「アンケート」等のご記入時にお預かりした個人情報につきましては、資料等の発送やセミナー開催案内、また

は受講票等の発送に使用いたします。お客様の個人情報をお客様の同意なく、第三者に開示・提供することは致しません。

ＮＰＯ法人 企業年金・賃金研究センター 〒104-0032 東京都中央区新川1-8-6

～個人の自立と企業の活性化の架け橋～ TEL:050-5201-3956 FAX:0563-65-8276

Web : http://www.cpwrc.org Mail: info@cpwrc.org

FAXTEL

E-mail

□知人（ 様）紹介 ・ □ビジネスガイド ・ □当ｾﾝﾀｰHP

□その他ｲﾝﾀｰﾈｯﾄ ・ □FAXDM ・ □郵送DM ・ □その他（ ）

講座を知った

理由

下記の講座を以前受講したことが □ ない

□ ある →下記から受講された講座をお選び頂き□にﾁｪｯｸを入れて下さい

【半日セミナー 】

□ 『役割』を機軸とした成果主義人事制度構築セミナー □ 歴史に学べ 日本の賃金管理

□ 業務プロセス改革のポイント解説セミナー □ 正しい役割等級制度構築のポイント

【1日セミナー 】
□ 役割行動能力を重視した『目標管理・人事考課ｾﾐﾅｰ』 □ 導入事例で検証する！！『役割等級制度実践ｾﾐﾅｰ』

□ 経営環境分析・課題抽出からｱｸｼｮﾝﾌﾟﾗﾝ策定ｾﾐﾅｰ □ 人事を通して経営革新をサポートする方法

□ 賃金設計基礎セミナー

【2日セミナー】
□ 『役割等級人事制度』マスター短期集中コース（２日間）

□ ２日間で完全マスター 人事コンサル・役割等級人事制度 （どちらか１日のみ参加は１日セミナー扱いとします）

㈱日本法令主催セミナー（下記セミナーも割引対象とさせて頂きます）

□ 役割等級による人事コンサルタント養成セミナー【東京会場（H20.8 ）大阪会場（H20.9 ) 】

□ ケースで学ぶ役割等級人事制度導入・構築セミナー（H21.9.東京）

□ 賃金コンサルタント養成講座【東京会場（H22.5.29-30）大阪会場（H22.6.5-6）】

過去受講講座

□人事・賃金コンサルタント養成講座（全１１回）※特別公開講座含む

□特別公開講座(※)「経営管理の基礎理論＆人事コンサルティングの全体像」12/25（全1日間）

□特別公開講座(※)「役割行動を重視した人事考課･目標管理導入」4/14・15（全2日間）

大阪希望講座

住所

〒□ 会社

□ 自宅

□税理士 ・ □会計士 ・ □社労士 ・ □診断士 ・ □その他（ ）取得資格

会社名氏名


